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Информация об исполнении Плана противодействия коррупции в Совете Заполярного района, 

утвержденного постановлением Совета муниципального района «Заполярный район» 

от 05.07.2021 № 13-п, за 2023 год 

 

№ 

п/п 

Наименование  

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Срок 

исполнения 

Планируемый  

результат 
Приложение 

1. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, 

обеспечение соблюдения муниципальными служащими Совета Заполярного района (далее – муниципальные служащие) ограничений, запретов и принципов 

служебного поведения в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение 

1.1. Обеспечение деятельности 

Комиссии 

по соблюдению требований 

к служебному поведению 

муниципальных служащих 

и урегулированию 

конфликта интересов. 

Отдел  

по обеспечению 

деятельности 

Совета и главы 

Заполярного 

района 

По мере 

необходимости, 

в течение 

2021 - 2023 гг. 

Обеспечение соблюдения 

муниципальными служащими 

ограничений и запретов, 

требований о предотвращении 

или урегулировании конфликта 

интересов, требований к 

служебному поведению, 

установленных 

законодательством 

о муниципальной службе 

и о противодействии 

коррупции, муниципальными 

правовыми актами, 

а также осуществление мер по 

предупреждению коррупции. 

В соответствии с Положением о комиссиях по 

соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих 

Заполярного района и урегулированию конфликта 

интересов, утвержденным решением Совета 

Заполярного района от 18.02.2016 года № 200-р, 

постановлением Совета Заполярного района от 

25.09.2017 № 16-п утвержден состав комиссии и 

положение о комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению 

муниципальных служащих Совета Заполярного 

района, главы Администрации Заполярного 

района и председателя Контрольно-счетной 

палаты Заполярного района и урегулированию 

конфликта интересов. Заседания комиссии по 

соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих и 

урегулированию конфликта интересов в Совете 

Заполярного района в 2023 года не проводились, в 

связи с отсутствием к тому оснований. 

1.2. Организация проведения в 

порядке, предусмотренном 

нормативными правовыми 

актами Российской 

Федерации, Ненецкого 

автономного округа, 

муниципальными правовыми 

актами, проверок по случаям 

несоблюдения 

муниципальными 

Отдел  

по обеспечению 

деятельности 

Совета и главы 

Заполярного 

района 

По мере 

необходимости, 

в течение 

2021 - 2023 гг. 

Соблюдение муниципальными 

служащими законодательства о 

противодействии коррупции, 

принятие своевременных 

и действенных мер по 

выявленным случаям 

нарушений. 

Основания для проведении проверки по случаям 

несоблюдения муниципальными служащими 

запретов и неисполнения обязанностей, 

установленных в целях противодействия 

коррупции, нарушения ограничений, касающихся 

получения подарков, и порядка сдачи подарков, в 

2023 году отсутствовали. 
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служащими запретов и 

неисполнения обязанностей, 

установленных в целях 

противодействия коррупции, 

нарушения ограничений, 

касающихся получения 

подарков, и порядка сдачи 

подарков, 

а также применение 

соответствующих мер 

ответственности. 

1.3. Оказание консультативной 

помощи лицам, обязанным 

предоставлять сведения о 

доходах, расходах, 

об имуществе и 

обязательствах 

имущественного характера 

Отдел 

по обеспечению 

деятельности 

Совета и главы 

Заполярного 

района, 

организационно-

правовой отдел 

До 30 апреля, 

ежегодно 

Минимизация случаев 

нарушения процедуры подачи 

сведений лицами обязанными 

предоставлять данные сведения 

На сетевом ресурсе общего доступа Совета 

Заполярного района размещена информация, в 

том числе, методические рекомендации по 

заполнению справок о доходах. Консультационная 

помощь оказывалась по мере необходимости весь 

период декларационной компании. 

1.4. Организация приема 

сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и 

обязательствах 

имущественного характера, 

представляемых 

муниципальными 

служащими. Обеспечение 

контроля 

за своевременностью 

представления указанных 

сведений. 

Отдел  

по обеспечению 

деятельности 

Совета и главы 

Заполярного 

района 

До 30 апреля, 

ежегодно 

Обеспечение своевременного 

исполнения муниципальными 

служащими обязанности по 

представлению сведений о 

доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

своих и членов своей семьи. 

По состоянию на отчетную дату все 

муниципальные служащие, предусмотренные 

перечнем, утверждённым решением Совета 

Заполярного района от 21.02.2012 № 265-р 

предоставили сведения о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера (далее – сведения). Представленные 

сведения проанализированы, нарушений 

ограничений и запретов, установленных 

законодательством, не выявлено. 

 

Отделом по обеспечению деятельности Совета и 

главы Заполярного района было принято 9 

справок (из них 3 справки от муниципальных 

служащих, 2 справки на супругов и 4 справки на 

несовершеннолетних детей). 

1.5. Размещение сведений о 

доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

на официальном сайте 

органов местного 

самоуправления Заполярного 

района 

Отдел  

по обеспечению 

деятельности 

Совета и главы 

Заполярного 

района 

Ежегодно, 

в течение  

14 рабочих дней  

со дня истечения 

срока, 

установленного 

для подачи 

Повышение открытости и 

доступности информации о 

деятельности 

по профилактике 

коррупционных 

правонарушений в Совете 

Заполярного района. 

Размещение в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, 

представляемых в соответствии с Федеральным 

законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции» и другими 

федеральными законами всеми категориями 
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в информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» 

указанных 

сведений 

публичных должностных лиц и предоставление 

таких сведений общероссийским средствам 

массовой информации для опубликования не 

осуществляются до издания соответствующих 

нормативных правовых актов Российской 

Федерации. 

1.6. Анализ сведений о доходах, 

расходах, 

об имуществе и 

обязательствах 

имущественного характера, 

представленных 

муниципальными 

служащими. 

Отдел  

по обеспечению 

деятельности 

Совета и главы 

Заполярного 

района 

До 25 декабря, 

ежегодно 

Выявление признаков 

нарушения законодательства о 

муниципальной службе и о 

противодействии коррупции 

муниципальными служащими. 

Проведен анализ сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представленных муниципальными 

служащими Совета Заполярного района. 

По результатам проведённого анализа 

установлено, что муниципальными служащими 

Совета Заполярного района соблюдены 

требования законодательства о представлении 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера. 

1.7. Проведение проверки 

достоверности 

и полноты сведений о 

доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера, 

представляемых 

муниципальными 

служащими. 

Отдел  

по обеспечению 

деятельности 

Совета и главы 

Заполярного 

района 

В течение 

календарного 

года 

(по мере 

необходимости) 

Выявление случаев 

несоблюдения 

муниципальными служащими 

законодательства о 

противодействии коррупции, 

принятие своевременных 

и действенных мер по 

выявленным нарушениям. 

По результатам анализа справок о доходах 

оснований для инициирования проверок не 

выявлено. 

1.8. Мониторинг исполнения 

порядка о сообщении 

лицами, замещающими 

муниципальные должности, 

и муниципальными 

служащими Заполярного 

района о получении подарка 

в связи с протокольными 

мероприятиями, служебными 

командировками и другими 

официальными 

мероприятиями, участие в 

которых связано с 

исполнением ими служебных 

(должностных) 

обязанностей, сдаче и оценке 

подарка, реализации 

(выкупе) и зачислении 

Отдел  

по обеспечению 

деятельности 

Совета и главы 

Заполярного 

района 

До 25 декабря, 

ежегодно 

Выявление случаев 

несоблюдения порядка о 

сообщении лицами, 

замещающими муниципальные 

должности, 

и муниципальными служащими 

Заполярного района о 

получении подарка 

в связи с протокольными 

мероприятиями, служебными 

командировками и другими 

официальными мероприятиями, 

участие 

в которых связано с 

исполнением ими служебных 

(должностных) обязанностей, 

сдаче и оценке подарка, 

реализации (выкупе) и 

В 2023 году уведомлений о получении подарка 

лицами, замещающими муниципальные 

должности Совета Заполярного района, не 

поступали. 

Информация ежеквартально предоставляется в 

Аппарат Администрации Ненецкого автономного 

округа в форме отчета «Сведения о ходе 

реализации мер по противодействию коррупции в 

органах государственной власти субъектов 

Российской Федерации и органах местного 

самоуправления» Мониторинг-К Экспресс 
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средств, вырученных от его 

реализации. 

зачислении средств, 

вырученных от его реализации. 

1.9. Организация кадровой 

работы в части, касающейся 

ведения личных дел лиц, 

замещающих должности 

муниципальной службы, в 

том числе контроля над 

актуализацией сведений, 

содержащихся в анкетах, 

представляемых при 

назначении на указанные 

должности и поступлении на 

такую службу, об их 

родственниках. Разъяснение 

муниципальным служащим, 

увольняющимся с 

муниципальной службы об 

ограничениях связанных 

с последующим 

трудоустройством. 

Отдел  

по обеспечению 

деятельности 

Совета и главы 

Заполярного 

района 

В течение 

календарного 

года 

Выявление, предупреждение 

и урегулирование конфликта 

интересов 

в целях предотвращения 

коррупционных 

правонарушений. 

В 2023 году дополнения к анкетам 

муниципальных служащих Совета Заполярного 

района, заполненным при поступлении на 

муниципальную службу, не поступали. 

1.10. Организация правового 

просвещения 

муниципальных служащих в 

сфере противодействия 

коррупции (по вопросам 

соблюдения требований и 

положений 

антикоррупционного 

законодательства Российской 

Федерации, ответственности 

за нарушение указанных 

требований, в том числе об 

установлении наказания за 

получение и дачу взятки, 

посредничество во 

взяточничестве в виде 

штрафов, кратных сумме 

взятки, об увольнении в 

связи с утратой доверия, а 

также изменений 

антикоррупционного 

законодательства). 

Отдел  

по обеспечению 

деятельности 

Совета и главы 

Заполярного 

района, 

организационно-

правовой отдел 

В течение 

календарного 

года 

Своевременное доведение 

до муниципальных служащих 

положений законодательства о 

противодействии коррупции. 

Подготовлен обзор изменений  

в федеральном законодательстве в сфере 

противодействия коррупции в 2023 году. Обзор 

доведен до сведения муниципальных служащих 

Совета Заполярного района. 
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1.11. Обеспечение участия 

муниципальных служащих, 

работников, 

в должностные обязанности 

которых входит участие в 

противодействии коррупции 

в мероприятиях по 

профессиональному 

развитию в области 

противодействия коррупции, 

в том числе обучение по 

дополнительным 

профессиональным 

программам в области 

противодействия коррупции. 

Отдел  

по обеспечению 

деятельности 

Совета и главы 

Заполярного 

района 

В течение 

календарного 

года 

Актуализация и повышение 

уровня знаний в сфере  

антикоррупционного 

законодательства для 

муниципальных служащих, в 

должностные обязанности 

которых входит участие в 

противодействии коррупции 

16.02.2023 муниципальные служащие Совета 

Заполярного района приняли участие 

в образовательном вебинаре, проводимом 

Всероссийской ассоциацией развития местного 

самоуправления, по теме: «Вопросы 

противодействия коррупции на муниципальной 

службе».  

Один муниципальный служащий Совета 

Заполярного района прошел обучение по 

дополнительной профессиональной программе 

повышения квалификации «Государственное и 

муниципальное управление: современные 

инструменты и технологии». Одной из тем 

программы являлась «Противодействие 

коррупции в сфере публичного управления», 

 4 уч. час. 

Форма обучения – очная. Учебное заведение –  
Автономная некоммерческая организация 

дополнительного профессионального образования 

«ЦНТИ «Прогресс». Период обучения  

с 11 декабря 2023 г. – 15 декабря 2023 г., 40 уч. 

часов. 

 

1.12. Организация ознакомления 

граждан, поступающих на 

должности муниципальной 

службы, с законодательством 

в сфере противодействия 

коррупции, в том числе 

информирование об 

ответственности за 

совершение 

правонарушений, о 

недопустимости 

возникновения конфликта 

интересов и о его 

урегулировании, о 

недопущении получения и 

дачи взятки, о соблюдении 

ограничений, запретов, 

требований 

к служебному поведению, 

исполнении обязанностей. 

Отдел  

по обеспечению 

деятельности 

Совета и главы 

Заполярного 

района 

В течение 

календарного 

года, 

в период 

поступления 

гражданина на 

муниципальную 

службу 

Ознакомление муниципального 

служащего с правовыми 

нормами в области 

противодействия коррупции и 

подходом к их применению 

В 2023 году прием на работу на должности 

муниципальной службы в Совете Заполярного 

района не осуществлялся, оснований для 

исполнения указанного пункта плана не имелось. 



6 
1.13 Организация контроля за 

уровнем знания положений 

антикоррупционного 

законодательства 

муниципальными 

служащими Совета 

Заполярного района 

посредством проведения 

тестирования 

Отдел  

по обеспечению 

деятельности 

Совета и главы 

Заполярного 

района 

Ежегодно Получение информации об 

уровне знания положений 

антикоррупционного 

законодательства. 

Муниципальные служащие Совета Заполярного 

района приняли участие в тестировании на знание 

законодательства о противодействии 

коррупции, проводимом Комитетом по вопросам 

противодействия коррупции Аппарата 

Администрации Ненецкого автономного округа. 

Все участники показали хороший результат. 

1.14 Принятие мер по 

повышению эффективности 

по противодействию 

коррупции в Совете 

Заполярного района, 

разработка муниципальных 

правовых актов в сфере 

противодействия коррупции. 

Отдел  

по обеспечению 

деятельности 

Совета и главы 

Заполярного 

района,  

организационно-

правовой отдел 

В течение 

2021-2023 гг. 

(по мере 

необходимости) 

Повышение эффективности 

антикоррупционной работы в 

Совете Заполярного района. 

Основной блок нормативных актов органов 

местного самоуправления Заполярного района в 

сфере противодействия коррупции был 

разработан и принят в 2016 и 2017 годах, при 

изменении федерального и окружного 

законодательства в акты вносятся необходимые 

изменения. 

В 2023 году Советом Заполярного района 

соответствующие муниципальные правовые акты 

не принимались. 

1.15. Обеспечение участия лиц, 

впервые поступивших на 

муниципальную службу или 

работу и замещающих 

должности, связанные с 

соблюдением 

антикоррупционных 

стандартов, в мероприятиях 

по профессиональному 

развитию в области 

противодействия коррупции. 

Отдел  

по обеспечению 

деятельности 

Совета и главы 

Заполярного 

района 

В течение 

календарного 

года 

Ознакомление муниципального 

служащего с правовыми 

нормами в области 

противодействия коррупции. 

В 2023 году прием на работу на должности 

муниципальной службы в Совете Заполярного 

района не осуществлялся, оснований для 

исполнения указанного пункта плана не имелось. 
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1.16. Обеспечение участия 

муниципальных служащих, 

работников, в должностные 

обязанности которых входит 

участие в проведении 

закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд, в 

мероприятиях по 

профессиональному 

развитию в области 

противодействия коррупции, 

в том числе их обучение по 

дополнительным 

профессиональным 

программам в области 

противодействия коррупции. 

Отдел  

по обеспечению 

деятельности 

Совета и главы 

Заполярного 

района 

В течение 

календарного 

года 

Актуализация и повышение 

уровня знаний в сфере 

антикоррупционного 

законодательства для 

муниципальных служащих, в 

должностные обязанности 

которых входит участие в 

проведении закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения 

государственных 

(муниципальных) нужд. 

В 2022 году муниципальный служащий Совета 

Заполярного района, в должностные обязанности 

которых входит участие в проведении закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) нужд прошел 

обучение по дополнительной профессиональной 

программе повышения квалификации 

«Контрактная система в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд». Одной из тем программы 

являлась «Противодействие коррупции при 

осуществлении государственных или 

муниципальных закупок». 

2. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности Совета Заполярного района, 

мониторинг коррупционных рисков и их устранение 

2.1. Проведение оценок 

коррупционных рисков, 

возникающих при 

реализации Советом 

Заполярного района своих 

полномочий, и внесение 

изменений в перечни 

должностей муниципальной 

службы, замещение которых 

связано с коррупционными 

рисками. 

Отдел  

по обеспечению 

деятельности 

Совета и главы 

Заполярного 

района, 

организационно-

правовой отдел 

По мере 

необходимости  

(при изменении 

структуры Совета 

Заполярного 

района и иных 

изменениях в 

законодательстве) 

Определение коррупционно 

опасных полномочий Совета 

Заполярного района, а также 

корректировка перечня 

должностей муниципальной 

службы, замещение которых 

связано с коррупционными 

рисками. 

Перечень должностей муниципальной службы 

Совета Заполярного района, при назначении на 

которые граждане и при замещении которых 

муниципальные служащие обязаны представлять 

сведения о своих доходах, расходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера и о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей, в 2023 

году не дополнялся. 

2.2. Осуществление 

антикоррупционной 

экспертизы муниципальных 

правовых актов, их проектов 

в целях выявления 

коррупционных факторов 

и последующего устранения 

таких факторов, обеспечение 

возможности проведения 

гражданами, институтами 

гражданского общества 

независимой 

Организационно-

правовой отдел 

В течение  

2021-2023 гг. 

(постоянно) 

Выявление в нормативных 

правовых актах и проектах 

нормативных правовых актов 

коррупциогенных факторов, 

способствующих 

формированию условий для 

проявления коррупции 

и их исключение 

Антикоррупционная экспертиза нормативных 

правовых актов и проектов нормативных 

правовых актов Совета Заполярного района в 

целях выявления в них коррупциогенных 

факторов и их последующего устранения 

проводилась в соответствии с Порядком 

проведения антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов (проектов 

нормативных правовых актов) Советом 

Заполярного района, утвержденным 

постановлением Совета Заполярного района от 

27.03.2019 № 3-п. 
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антикоррупционной 

экспертизы муниципальных 

правовых актов 

и проектов муниципальных 

правовых актов. 

Организационно-правовым отделом Совета 

Заполярного района в 2023 году проведена 

антикоррупционная экспертиза 67 

муниципальных правовых актов Совета 

Заполярного района. Коррупциогенных факторов, 

способствующих формированию условий для 

проявления коррупции в муниципальных 

правовых актах и их проектах не выявлено. 

Возможность проведения гражданами, 

институтами гражданского общества независимой 

антикоррупционной экспертизы муниципальных 

правовых актов и их проектов органов местного 

самоуправления Заполярного района реализована 

на официальном сайте органов местного 

самоуправления Заполярного района. 

2.3. Направление проектов 

решений Совета Заполярного 

района в прокуратуру 

Ненецкого автономного 

округа 

Организационно-

правовой отдел 

В течение  

2021-2023 гг. 

(постоянно) 

Выявление в нормативных 

правовых актах и проектах 

нормативных правовых актов 

коррупциогенных факторов, 

способствующих 

формированию условий для 

проявления коррупции и их 

исключение 

В соответствии с регламентом Совета 

муниципального района «Заполярный район» в 

прокуратуру НАО в 2023 году направлено 68 

проекта решений Совета Заполярного района. 

3. Взаимодействие Совета Заполярного района с институтами гражданского общества и гражданами, а также создание эффективной системы обратной связи, 

обеспечение доступности информации о деятельности Совета Заполярного района 

3.1. Размещение и поддержание в 

актуальном состоянии 

информации на официальном 

сайте органов местного 

самоуправления Заполярного 

района, содержащейся 

в разделе «Противодействие 

коррупции» в соответствии с 

требованиями, 

утвержденными приказом 

Минтруда России от 

07.10.2013 №530н. 

Отдел 

 по обеспечению 

деятельности 

Совета и главы 

Заполярного 

района 

В течение  

2021-2023 гг 

(постоянно) 

Обеспечение открытости и 

доступности информации об 

антикоррупционной 

деятельности Совета 

Заполярного района. 

В части информационного обеспечения 

работников Совета Заполярного района и граждан 

на официальном сайте ОМСУ Заполярного района 

создан раздел «Противодействие коррупции», в 

котором содержится информация о мероприятиях 

в сфере противодействия коррупции в 

соответствии с требованиями, утвержденными 

приказом Минтруда России от 07.10.2013 №530н. 

Для общего доступа размещены нормативные 

акты, регулирующие деятельность в сфере 

противодействия коррупции, в том числе 

локальные правовые акты Совета Заполярного 

района, сведения о работе образованных комиссии 

по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих и 

урегулированию конфликта интересов и комиссии 

по противодействию коррупции. 

Указанный раздел актуализируется. 
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3.2. Обеспечение возможности 

оперативного представления 

гражданами и организациями 

информации о фактах 

коррупции в Совете 

Заполярного района или 

нарушениях 

муниципальными 

служащими требований к 

служебному (должностному) 

поведению посредством 

функционирования 

«телефона доверия» по 

вопросам противодействия 

коррупции. 

Отдел 

по обеспечению 

деятельности 

Совета и главы 

Заполярного 

района 

В течение  

2021-2023 гг 

(постоянно) 

Своевременное получение 

информации 

о несоблюдении 

муниципальными служащими 

ограничений и запретов, 

установленных 

законодательством, а также о 

фактах коррупции и 

оперативное реагирование на 

нее. 

В соответствии с постановлением главы 

муниципального района «Заполярный район» от 

20.11.2018 № 102-пг «Об утверждении Положения 

о «телефоне доверия» для приема сообщений о 

фактах коррупции» выделен телефонный номер 

виртуальной АТС: (81853) 9-22-54 (единый 

телефон для органов МСУ Заполярного района). 

В 2023 году звонки на «телефон доверия» о 

фактах проявления коррупционных 

правонарушений муниципальными служащими и 

сотрудниками Совета Заполярного района не 

поступали. 

3.3. Обеспечение возможности 

оперативного представления 

гражданами и организациями 

информации о фактах 

коррупции в Совете 

Заполярного района или 

нарушениях 

муниципальными 

служащими требований к 

служебному (должностному) 

поведению посредством 

обеспечения приема 

электронных обращений 

граждан и организаций 

на официальном сайте 

органов местного 

самоуправления Заполярного 

района. 

Отдел  

по обеспечению 

деятельности 

Совета и главы 

Заполярного 

района 

В течение  

2021-2023 гг 

(постоянно) 

Своевременное получение 

информации 

о несоблюдении 

муниципальными служащими 

ограничений и запретов, 

установленных 

законодательством, а также о 

фактах коррупции и 

оперативное реагирование на 

нее. 

На официальном сайте органах местного 

самоуправления Заполярного района организован 

прием электронных обращений (раздел 

«Противодействие коррупции», подраздел 

«Обратная связь»). Информация о фактах 

коррупции в Совете Заполярного района или 

нарушениях муниципальными служащими 

требований к служебному поведению в 2023 году 

не поступала. 

3.4. Взаимодействие Совета 

Заполярного района со 

средствами массовой 

информации в сфере 

противодействия коррупции, 

в том числе оказание 

содействия средствам 

массовой информации в 

освещении мер 

о противодействию 

Отдел 

по обеспечению 

деятельности 

Совета и главы 

Заполярного 

района 

В течение  

2021-2023 гг 

(постоянно) 

Обеспечение публичности и 

открытости деятельности 

Совета Заполярного района 

в сфере противодействия 

коррупции. 

С целью формирования в обществе негативного 

отношения к коррупционным проявлениям в 

общественно-политической газете Заполярного 

района «Заполярный вестник+» в 2023 году было 

опубликовано 7 материалов: 

№ 3 (274) от 17.02.2024 «В интересах общества и 

государства»; 

№ 6 (277) от 31.03.2023 «Информационная 

таблица «Мы против коррупции»; 
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коррупции, принимаемых 

Советом Заполярного 

района, и придании 

гласности фактов коррупции  

№ 9 (280) от 12.05.2023 «Борьба с коррупцией, 

или насколько качественная дорога»; 

№ 10 (281) от 26.05.2023 «Злоупотребление 

должностными полномочиями?»; 

№ 16 (287) от 18.08.2023 «Защита прав и свобод, 

укрепление законности и правопорядка»; 

№ 18 (289) от 15.09.2023 «На контроле»; 

№ 24 (295) от 08.12.2023 «Взятка за 

покровительство». 

3.5. Изучение обращений 

граждан и организаций с 

целью выявления сведений о 

фактах коррупции в Совете 

Заполярного района. 

Отдел  

по обеспечению 

деятельности 

Совета и главы 

Заполярного 

района, 

организационно-

правовой отдел 

В течение  

2021-2023 гг 

(постоянно) 

Выявление случаев 

несоблюдения 

муниципальными служащими 

законодательства о 

противодействии коррупции, 

принятие своевременных 

и действенных мер по 

выявленным нарушениям. 

Сведений о фактах коррупции в Совете 

Заполярного района в обращениях граждан не 

установлено. 

3.6. Мониторинг публикаций в 

средствах массовой 

информации о фактах 

проявления коррупции в 

органах местного 

самоуправления Заполярного 

района. 

Отдел  

по обеспечению 

деятельности 

Совета и главы 

Заполярного 

района 

В течение  

2021-2023 гг  

Проверка информации о фактах 

проявления коррупции в Совете 

Заполярного района, 

опубликованных в средствах 

массовой информации, и 

принятие необходимых мер по 

устранению обнаруженных 

коррупционных нарушений 

Публикаций в средствах массовой информации о 

фактах проявления коррупции в органах местного 

самоуправления Заполярного района в 2023 году 

не выявлено. 

3.7. Размещение на официальном 

сайте органов местного 

самоуправления Заполярного 

района итоговой 

информации о реализации в 

Совете Заполярного района 

мер по противодействию 

коррупции, предусмотренной 

планом мероприятий. 

Отдел 

по обеспечению 

деятельности 

Совета и главы 

Заполярного 

района 

Ежегодно 

за 2021 год –  

до 30.01.2022,  

за 2022 год –  

до 30.01.2023, 

за 2023 год –  

до 30.01.2024 

Обеспечение открытости и 

доступности информации об 

антикоррупционной 

деятельности Совета 

Заполярного района. 

Размещение информации об исполнении 

мероприятий Плана противодействия коррупции в 

Совете Заполярного район в 2023 году на 

официальном сайте органов местного 

самоуправления Заполярного района 

 запланировано в срок не позднее 30 января 2024 

года. 


